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Na temelju ¢lanka 4. Odluke o izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra u Osijeku
od 29.10.2018. godine, Pravna sluZba Studentskog centra u Osijeku izradila je 20.12.2018.
godine proci§éeni tekst Statuta Studentskog centra u Osijeku.

ProgiScent tekst Statuta Studentskog centra u Osijeku obuhvaéa Statut Studentskog centra u
Osijeku od 16.3.2009. godine, Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra u
Osijeku od 15.2.2010. godine, Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra u
Osijeku od 27.02.2017. godine i Odluku o izmjenama i dopunama Statuta Studentskog centra
u Osijeku od 29.10.2018. godine u kojima je nazna&eno vrijeme njihova stupanja na snagu.

STATUT
STUDENTSKOG CENTRA U OSIJEKU

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim se Statutom, u skladu sa Zakonom o znanstvenoj djelatnosti i visokom obrazovanju
(,,Narodne novine* 123/03., 198/03., 105/04. i 174/04. i 46/07. u dalinjem tekstu: Zakon),
Statutom SveuiliSta Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku i drugim propisima, ureduje
ustrojstvo, djelatnost i poslovanje Sveudilita Josipa Jurja Strossmayera u Osijeku,
Studentskog centra u Osijeku (u daljnjem tekstu: Studentski centar u Osijeku), ovlasti i naéin
odlu¢ivanja tijela upravijanja, status zaposlenika i druga pitanja od znaaja za obavljanje
djelatnosti i poslovanje Studentskog centra u Osijeku.

Clanak 2.

(1) Studentski centar u Osijeku je ustanova u smislu Zakona o ustanovama Cija
djelatnost osigurava zadovoljenja potreba studentskog standarda, i to za osiguranje prehrane,
smjestaja, povremeno i privremeno zapo$ljavanje studenata, kulturni i Sportski Zivot
studenata i druge djelatnosti.

(2) Studentski centar u Osijeku je sastavnica Sveuéilista Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku (u daljnjem tekstu: Sveuciliste) u skladu sa Statutom Sveudilista.

II. STATUS STUDENTSKOG CENTRA U OSLIEKU
Clanak 3.

(1) Studentski centar u Osijeku ima svojstvo pravne osobe sa statusom javne
ustanove i upisuje se u registar ustanova pri Trgovatkom sudu u Osijeku.

(2) Studentski centar u Osijeku sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom
Sveudilidta 1 svojim nazivom.

(3) Naziv Studentskog centra u Osijeku je Sveudilidte Josipa Jurja Strossmayera u
Osijeku, Studentski centar u Osijeku.

{4) Skraceni naziv je Studentski centar u Osijeku.

(5) Sjediste Studentskog centra u Osijeku je u Osijeku, Istarska 5.

(6) Danom Studentskog centra u Osijeku utvrduje se 22. studeni kao dan osnivanja
Studentskog centra u Osijeku 1963. godine.

(7) Osniva¢ Studentskog centra u Osijeku je Sveucilite.



IMI. PECAT STUDENTSKOG CENTRA U OSIJEKU
Clanak 4.

(1) Studentski centar u Osijeku ima pedat okruglog oblika, promjera 30 mm u &ijem
sredistu je znak Studentskog centra u Osijeku u obliku skracenice S.C.O. odredenog
grafikog rjefenja, te obodno ispisanim tekstom u obliku dvije polukoncentrine kruZnice
ispisani tekst: SVEUCILISTE J.J. STROSSMAYERA U OSIEKU STUDENTSKI CENTAR
U OSLUEKU.

(2) Odlukom Ravnatelja odreduje se broj peata, nagin njihove uporabe i oznaavanja
rednim brojevima, te osobe odgovorne za njihovu uporabu i Cuvanje.

IV. IMOVINA STUDENTSKOG CENTRA U OSIJEKU
Clanak 5.

(1) Imovinu Studentskog centra u Osijeku &ine nekretnine i pokretnine u vlasnistvu
Studentskog centra u Osijeku, sredstva stefena pruZanjem usiuga i prodajom proizvoda,
sredstva osigurana u drzavnom proraéunu po posebnom propisu, sredstva pribavijena od
drugih izvora.

(2) Studentski centar u Osijeku odgovara za obveze cijelom svojom imovinom-
potpuna odgovornost.

(3) Svewiliste, kao osnivaé Studentskog centra u Osijeku, solidamo i neograniceno
odgovara za obveze Studentskog centra u Osijeku.

V. ZASTUPANJE I PREDSTAVLJANJE STUDENTSKOG CENTRA U OSIJEKU
Clanak 6.

(1) Ravnatelj predstavlja i zastupa Studentski centar u Osijeku pred sudovima,
upravnim i drugim drZavnim tijelima i pravnim osobama s javnim ovlastima.

(2) Studentski centar mogu zastupati i drugi zaposlenici koje ovlasti ravnatelj
izdavanjem posebne punomo¢i.

(3) SadrZaj i opseg punomoci odreduje ravnatel;.

(4) Osobe ovlaStene za potpisivanje financijskih dokumenata kod financijskih
institucija imenuje ravnatel].

VL DIJELATNOST STUDENTSKOG CENTRA U OSIJEKU
Clanak 7.

(1) Dijelatnost Studentskog centra u Osijeku je cjelovito zadovoljenje potreba
studentskog standarda i to kroz prehranu, smjestaj, povremeno i privremeno zapoSljavanje
studenata, kulturni i Sportski Zivot studenata i kroz druge djelatnosti koje unapreduju razvoj
Studentskog centra u Osijeku.

(2) Studentski centar u Osijeku obavlja i druge djelatnosti 1 to :

* Pripremanje hrane i pruZanje usluga prehrane



Pripremanje i usluZivanje pia i napitaka

Pruzanje usluga smjestaja

Pripremanje hrane za potrodnju na drugom mjestu sa ili bez ustuzivanja (u
prijevoznom sredstvu, na priredbama i sl.) i opskrba tom hranom (catering)
Usluge fotokopiranja

Cidenje svih vrsta objekata

Djelatnosti za njegu i odrzavanje tijela

Proizvodnja, prerada, skladi3tenje i distribucija hrane i piéa, te hrane za
Zivotinje

* Sportske djelatnosti
— Sportska priprema
-- portska rekreacija
— Sportska poduka

* Organiziranje seminara, savjetovanja, kongresa, revija, promidzbenih skupova
i sl.

* Promidzba (reklama i propaganda)

* Kupnja i prodaja robe i pruzanje usluga u trgovini u svrhu ostvarivanja dobiti
tli drugog gospodarskog udinka, na domaéem ili inozemnom trzistu
Zastupanje stranih (inozemnih) tvrtki
Prijevoz za vlastite potrebe
Iznajmljivanje strojeva i opreme, bez rukovatelja i predmeta za osobnu
uporabu i kuéanstvo

* Poslovanje nekretninama

* Pranje i kemijsko Siéenje tekstila i krznenih proizvoda

* Proizvodnja elektri¢ne energije

x* * ¥

VIL. USTROJSTVO STUDENTSKOG CENTRA U OSIJEKU
Clanak 8.

(1) Ustrojbene jedinice Studentskog centra u Osijeku su postovne jedinice (u daljnjem
tekstu PJ): PJ Prehrana studenata, PJ Studentski servis, PY Smjestaj studenata i PY Zajednigke
sluzbe.

(2} PJ Prehrana studenata je ustrojbena jedinica koja pruza uslugu prehrane
studentima u objektima Studentskog centra u Osijeku. Rad PJ Prehrana studenata organizira i
vodi rukovoditelj PJ Prehrana studenata.

(3) PJ Studentski servis je ustrojbena jedinica koja u okviru svoje djelatnosti
povremeno i priviemeno zapo$ljava redovite studente i u¢enike zavr$nih razreda srednjih
Skola. Rad PJ Studentski servis organizira i vodi rukovoditelj PJ Studentski servis. :

(4) P] Smjestaj studenata je ustrojbena jedinica koja pruza uslugu smjestaja
studentima u studentskim domovima. Rad PJ Smjestaj studenata organizira i vodi rukovoditelj
PJ Smjesta) studenata.

(5) PJ Zajednicke sluzbe je ustrojbena jedinica koja obavlja organizacijske, steucno-
administrativne, pravne, financijsko — raunovodstvene, tehni¢ke 1 druge poslove vezane za
uspjedan rad Studentskog centra u Osijeku. Rad PJ Zajednicke sluzbe organizira i vodi
Pomocnik ravnatelja.

(6) Sve poslove iz stavka 5. ovog Clanka PJ Zajednicke sluzbe obavlja za cijeli
Studentski centar u Osijeku.



(7) Poslovne jedinice mogu imati niZe ustrojbene jedinice u svom sastavu radi §to
uinkovitijeg i kvalitetnijeg obavljanja djelatnosti Studentskog centra u Osijeku.

(8) Naziv i djelokrug rada niZih ustrojbenih jedinica poblize se odreduje Pravilnikom
o ustrojstvu radnih mjesta Studentskog centra u Osijeku.

Clanak 9.

(1) Studentski centar u Osijeku moZe radi obavljanja dijela svojih djelatnosti izvan
svog sjedista u okviru poslovnih jedinica ustrojiti posebne ustrojbene jedinice.

(2) Naziv i djelokrug rada posebnih ustrojbenih jedinica izvan sjedista Studentskog
centra u Osijeku poblize se odreduje Pravilnikom o ustrojstvu radnih mjesta Studentskog
centra u Osijeku.

Clanak 10.

(1) Upravno vijeée svojom odlukom utvrduje ustrojstvo Studentskog centra u Osijeku.

{2) Popis i opis poslova ustrojbenih jedinica Studentskog centra u Osijeku, te opis
radnih mjesta i uvjeta koje trebaju ispunjavati zaposlenici na tim radnim mjestima, propisuje
se Pravilnikom o ustrojstvu radnih mjesta.

(3) Pravilnik o ustrojstvu radnih mjesta na prijedlog ravnatelja donosi Upravno vijeée
uz suglasnost Senata,

VIII. TIJELA STUDENTSKOG CENTRA U OSHJEKU
Clanak 11.
(1) Tijela Studentskog centra u Osijeku su Upravno vijeée i ravnatelj.
VIIIL.1. Upravno vijeée
Clanak 12.

(1) Upravno vijece je tijelo koje upravlja Studentskim centrom u Osijeku sukladno
Zakonu, Statutu Sveudilidta i ovom Statutu.

VIIL1.1.Sastav Upravnog vijeéa
Clanak 13.

(1) Upravno vijece ima pet ¢lanova koje imenuje Senat, na prijedlog rektora.

(2) Dva (2) ¢lana Upravnog vijeca predlaZe rektor Sveudili§ta, jednog (1) &lana prediaZe
Ministar znanosti, obrazovanja i $porta, jednog (1) ¢lana predlazu zaposlenici ustanove prema
Zakonu o radu, a jednog (1) ¢lana studenti na prijedlog Studentskog zbora Sveudilidta.

(3) Mandat ¢lanova Upravnog vijeca traje Cetiri (4) godine.

(4) Predsjednika Upravnog vijeca biraju clanovi izmedu sebe javnim glasovanjem.

(5) Predsjednik Upravnog vijeéa ima zamjenika kojeg na prijedlog predsjednika biraju
¢lanovi Upravnog vijeéa javnim glasovanjem.

(6) U radu Upravnog vijea, bez prava glasovanja, sudjeluje ravnatelj Studentskog
centra u Osijeku.



VIIL1.2. Djelokrug i nadin rada Upravnog vijeéa
Clanak 14.

(1) Studentskim centrom u Osijeku upravlja Upravno vijece.
(2) Upravno vijece brine o ostvarivanju djelatnosti Studentskog centra u Osijeku
u skladu sa Zakonom, Statutom Sveugilidta i ovim Statutom, a posebice:
¢ donosi program rada i razvoja Studentskog centra u Osijeku i nadzire njihovo
izvriavanje,
* brine o zakonitosti rada Studentskog centra u Osijeku, racionalnoj uporabi
materijalnih i kadrovskih resursa, te provodenju odluka Senata,
odluduje o nadinu upotrebljavanja dobiti koje Studentski centar ostvari,
donosi odluke u drugom stupnju u ostvarivanju pojedinaénih prava radnika,
donosi godisnji i polugodisnji obradun Studentskog centra u Osi _]Lku
donosi Statut na prijedlog ravnatelja uz suglasnost Senata,
donosi Pravilnik o ustrojstvu radnih mjesta Studentskog centra u Osijeku na
prijedlog ravnatelja,
o predlaZe Senatu promjenu ili proirenje djelatnosti,
* imenuje i razrjeSava ravnatelja Studentskog centa u Osijeku,
¢ imenuje vrSitelja duZnosti ravnatelja u sluéaju da se u propisanom roku nitko ne
prijavi ili nitko od prijavljenih kandidata ne bude izabran u skladu s &lankom 43.
Zakona o ustanovama,
» predlaZe Senatu osnivanje novih i posebnih ustrojbenih jedinica,
¢ daje Sveudilistu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pojedinim pitanjima,
¢ obavlja i druge poslove utvrdene Zakonom, Statutom Sveudilidta i ovim
Statutom.
(3) Za dono3enje odluka koje utje¢u na povecanje troskova rada, Upravno vijeée je
duZno zatraZiti prethodnu suglasnost Sveugilista.

Clanak 15.

(1) Upravno vijeée poslove iz svog djelokruga obavlja na sjednicama.

(2} Sjednice Upravnog vijeca saziva i njima rukovodi predsjednik Upravnog vijeéa.

(3) Na sjednicama Upravnog vije¢a sudjeluje ravnatelj, a u slu€aju njegove
sprijeSenosti pomnoénik ravnatelja ili osoba koju ovlasti ravnatel;.

(4) Ravnatel) sudjeluje u radu Upravnog vije¢a bez prava odludivanja.

(5) Upravno vijece odluéuje glasovanjem, natpolovi¢nom veéinom glasova ukupnog
broja ¢lanova.

(6) Na sjednicama Upravnog vijeca vodi se zapisnik.

(7) Rad Upravnog vijeca i na¢in dono$enja odluka pobliZe se odreduje Poslovnikom o
radu Upravnog vijeca kojeg Upravno vijeée donosi na prvoj sjednici.

Clanak 16.

(1) Predsjednik Upravnog vijeéa i ravnatelj odgovorni su za poStivanje zakona,
propisa, opéih akata i provedbu odluka sveucili3nih tijela.

(2) Ravnatelj osigurava struéno — administrativne i tehnicke uvjete za rad i provedbu
odtuka Upravnog vijeca.



Clanak 17.

(1) Upravno Vijece moZe osnivati stalna ili povremena povjerenstva i druga struéna
tijela za obavljanje pojedinih poslova, proucavanje pojedinih pitanja iz svoje nadleznosti ili
pripremu pojedinih akata.

(2) Stru¢na tijela iz stavka 1. ovoga &lanka osnivaju se odlukom Upravnog vijeéa
kojom se utvrduje sastav tijela, djelokrug rad, nadin rada i druga pitanja od znagaja za njihoy
rad.

(3) Clanovi stalnih strugnih tijela imenuju se na vrijeme od Cetiri godine.

(4) Clanovi povremenih struénih tijela imenuju se na vrijeme koje je potrebno za
obavljanje odredenih poslova,

VIIL1.3. RazrjeSenje ¢lana Upravnog vijeéa
Clanak 18.

(1) Ministar znanosti, obrazovanja i Sporta, Rektor Sveudiliita, Radnitko vijece i
Studentski zbor Sveutilidta mogu predloZiti Senatu razrjeSenje ¢lanova koje su predioZili u
Upravno vijece prije isteka vremena na koje su imenovani.

(2) Postupak za razrjedenje &lana kojeg predlaZe Ministar, Rektor Sveutilita,
Radni¢ko vijee i Studentski zbor Sveutilista pokreée se temeljem pisanog zahtjeva Senatu
Sveudilidta uz navodenje razloga za razrjesenje.

(3) Clan Upravnog vijeéa moze biti razrijeden dunosti prije isteka mandata iz &lanka
13. ovog Statuta ako:

® sam zatraZi razrjeSenje,

¢ ne ispunjava duZnost ¢lana Upravnog vijeca,

* nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovode do prestanka Ugovora o radu i .

e prestankom statusa studenta.

{4) Odluku o razrje$enju donosi Senat u skladu sa Statutom Sveugilista.

(5) Mandat novoimenovanog ¢lana traje do isteka mandata na koji je bio imenovan.
Predsjednik i ¢lanovi Upravnog vijeca imaju pravo na naknadu za svoj rad. Visinu naknade za
rad ¢lanova Upravnog vijeca utvrduje ravnatelj posebnom Odlukom.

VIIL.2. Ravnatelj
Clanak 19.

(1) Ravnatelj predstavlja i zastupa Studentski centar, njegov je elnik i voditelj i ima
sva prava i obveze sukladno Zakonu o ustanovama, Statutu SveuciliSta i ovom Statutu.,

(2) Ravnatelj je odgovoran za zakonitost, provedbu Statuta i odluka sveucilidnih tijela
u Studentskom centru u Osijeku

(3) Ravnatel} je ¢lan Senata Sveucilista u skladu sa Statutom SveuéiliSta.



VIIL.2.1. Djelokrug rada ravnatelja

Clanak 20.

(1) Ravnatelj obavlja poslove odredene Zakonom, Statutom Sveuéilita i ovim
Statutom, a posebice:

ustrojava rad i poslovanje Studentskog centra u Osijeku,

predlaze Upravnom vijeéu Statut Studentskog centra u Osijeku,

predlaze Upravnom vije¢u Pravilnik o ustrojstvu radnih mjesta Studentskog
centra u Osijeku,

donosi poslovne odluke u skladu s propisima,

bira tajnika Studentskog centra u Osijeku,

odluduje o izboru zaposlenika i zasnivanju radnog odnosa u Studentskom centru
u Osijeku,

predlaze Upravnom vijeéu mjere za unaprjedenje rada Studentskog centra u
Osijeku,

predlaze Upravnom vijecu financijski plan Studentskog centra u Osijeku,
provodi odluke Upravnog vijeca te Senata i drugih sveucilisnih tijela koje se
odnose na Studentski centar u Osijeku,

imenuje stalna i privremena povjerenstva za obavljanje poslova iz svog
djelokruga,

predlaze Upravnom vijeéu ulaganja i nabavku vrednije opreme u Studentskom
centru u Osijeku u skiadu sa Statutom,

potpisuje ugovore koje sklapa Studentski centar u Osijeku,

donesi odluke o radnom vremenu i preraspodjeli radnog vremena,

donost odluku o prekovremenom radu,

donosi o odluke o nagradama i priznanjima zaposlenika Studentskog centra u
Osijeku,

utvrduje raspored koriStenja godi$njih odmora,

donosi odluke o naknadama Stete,

odobrava pla¢eni i neplaceni dopust u skladu sa Statutom, Zakonom o radu i
drugim opéim aktima Studentskog centra u Osijeku,

odlu¢uje o prestanku ugovora o radu zaposlenika Studentskog centra u skladu
sa Zakonom o radu,

donosi druge opée akte u skladu sa Statutom,

obavija 1 druge poslove utvrdene Zakonom, ovim Statuiom, Statutom
Sveucili§ta i drugim opcéim aktima Studentskog centra u Osijeku.

(2) Ravnatelj moZe u granicama svojih ovlasti, pisanom punomoci ovlastiti drugu
osobu da zastupa Studentski centar u Osijeku u pravnom prometu.

(3) Ravnatelj ima pravo poduzimati sve pravne radnje u ime i za raun Studentskog
centra u Osijeku do iznosa od 500.000,00 kn.

(4) Za pravne radnje iznad iznosa od 500.000,00 kn ravnatelju je potrebna suglasnost

Senata.

(5) Ravnatelj je za svoj rad odgovoran Rektoru, Senatu i Upravnom vijecu.
(6) Ravnatelj najmanje jednom godidnje podnosi Upravnom vijecu i Senatu izvjesce o
svom radu i poslovanju Studentskog centra u Osijeku.



VIIL.2.2. Izbor i imenovanje ravnatelja

Clanak 21.
(1) Za ravnatelja, putem javnog natjeaja, moZe biti imenovana oscba koja ispunjava
uvjete utvrdene Zakonom i ovim Statutom:
* visoka struéna sprema,
* najmanje 5 godina radnog iskustva u struci i
¢ dokaz o nekaznjavanju.
Clanak 22.

(1) Mandat ravnatelja traje Cetiri godine.

(2) Ravnatelja imenuje i razrjeSava Upravno vijece, na nacin i u postupku utvrdenom
Statutom Studentskog centra u Osijeku.

(3) Imenovanje ravnatelja potvrduje Senat.

(4) U slu¢aju da Senat ne potvrdi imenovanje ravnatelja od strane Upravnog vijeéa,
smatra se da ravnatclj nije imenovan. U tom sludaju natjeéaj ¢e se ponoviti, a Upravno vijece
do imenovanja ravnatelja na temelju ponovlienog natjecaja, imenuje vritelja duZnosti
ravnatelja najduZe do jedne godine.

Clanak 23.

(1) Odluku o raspisivanju javnog natje¢aja za imenovanje ravnatelja donosi Upravno
vijeCe i to Sest mjeseci prije isteka mandata ravnatelja kojem istjeSe mandat, a zavriava
najkasnije dvadeset dana prije nego $to bi imenovanom ravnatelju trebao zapod&eti mandat.

(2) U odluci Upravnog vije¢a o raspisivanju natjeaja za imenovanje ravnatelja
utvrduje se rok za prijavu kandidata, koji ne moZe biti kraci od trideset dana od dana
raspisivanja natjecaja, rok u kojem predsjednik mora sazvati sjednicu Upravnog vijeéa na
kojoj ée se provesti postupak izbora i imenovanja ravnatelja i drugi rokovi vaZni za provedbu -
postupka izbora ravnatelja. Rok u kojem se kandidati obavjestavaju o izboru ne moZe biti
dulji od Cetrdeset pet dana od dana isteka roka za podno$enje prijava.

(3) Upravno vijece, na istoj sjednici na kojoj donosi odluku o raspisivanju javnog
natjeCaja, imenuje Povjerenstvo za izbor ravnatelja (v daljnjem tekstu Povjerenstvo).

(4) Povjerenstvo ima tri ¢lana koje imenuje Upravno vijeée iz reda svojih ¢lanova.

(5) Javni natjecaj objavljuje se u “Narodnim novinama”, dnevnom listu i na Internet
stranicama Studentskog centra u Osijeku.

(6) Pristupnici natjeaju, uz prijavu na natjeaj, obvezno prilaZu slijedecu
dokumentaciju:

*  Zivotopis,
* opis struénog rada i
¢ program rada za ¢etverogodi$nje mandatno razdoblje.

(7) Povjerenstvo utvrdmc jesu 1i pristupnici natjeaju za imenovanje ravnatelja
ispunili sve uvjete natjedaja i dostavlja Upravnom vije¢u dokumentaciju kandidata za
imenovanje ravnatelja.

Clanak 24.
(1) Povjerenstvo, odmah po isteku roka za prijavu na natje¢aj za imenovanje

ravnatelja, izvje$éuje predsjednika Upravnog vijeta o prispjelim prijavama kandidata za
imenovanje ravnatelja.
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(2) Predsjednik Upravnog vijeca je duZan sazvati sjednicu Upravnog vijeéa u roku od
petnaest (15) dana od dana primitka izvje$¢a Povjerenstva o pristiglim prijavama kandidata za
imenovanje ravnatelja.

(3)Na sjednici Upravnog vijeéa na kojoj se imenuje ravnatelj, predsjednik
Povjerenstva podnosi Upravnom vijeéu izvjeiée o prijavama kandidata za imenovanje
ravnatelja.

(4) Na temelju izvje§ca predsjednika Povjerenstva utvrduje se lista kandidata za
imenovanje ravnatelja,

(5 ) lzvjedce Povjerenstva o prispjelim prijavama kandidata za imenovanje ravnatelja,
Zivotopisi kandidata, opis struénog rada i programi rada kandidata za imenovanje ravnatelja
dostavljaju se svim ¢lanovima Upravnog vijeéa s pozivom za sjednicu i to najkasnije sedam
(7) dana prije odrzavanja sjednice.

(6) Upravno vijece, na sjednici na kojoj se bira ravnatelj, izmedu svojih élanova bira
Izborno povjerenstvo od tri ¢lana koje provoedi postupak imenovanja ravnatelja tajnim
glasovanjem. -

Clanak 25.

(1) Ravnatelja imenuje Upravno vijeée tajnim glasovanjem. Za ravnatelja je izabran
pristupnik koji je dobio natpoloviénu veéinu glasova svih &anova Upravnog vijeéa.

(2) Ako je u prvom izbornom krugu samo jedan pristupnik i taj ne dobije natpoloviénu
veéinu glasova svih €lanova Upravnog vijeca, postupak kandidiranja i izbora se ponavlja.

(3) Ako se u prvom izbornom krugu ravnatelj bira izmedu dva pristupnika, a niti
jedan od njih nije dobio natpoloviénu veéinu glasova, u drugi izborni krug ulazi pristupnik
koji je dobio veéi broj glasova.

{4) Ako su oba pristupnika dobila isti broj glasova, ponavlja se postupak kandidiranja
1 izbora ravnatelja.

(5) Ake se u prvom izbornom krugu ravnatelj bira izmedu trojice ili vise pristupnika,
a niti jedan od njih ne dobije natpoloviénu veéinu glasova, u drugi izborni krug ulaze dva
pristupnika koja su dobila najveéi broj glasova.

(6) Ako nakon prvog izbornog kruga zbog jednakog broja glasova ostane vise od dva
pristupnika koji bi uli u drugi izborni krug, provodi se meduglasovanje (ili dodatno
glasovanje) medu onim pristupnicima koji imaju jednak broj glasova.

(7) Ako ni u drugom izbormom krugu nijedan od dvaju pristupnika ne dobije
natpoloviénu veéinu glasova svih &lanova Upravnog vijeca, u treem se krugu glasa o
pristupniku koji je u drugom krugu dobio najveéi broj glasova.

(8) Novi ravnatelj treba biti izabran i imenovan najkasnije 20 dana prije isteka
mandata postojecem ravnatelju.

(9)U slucaju da Upravno vijece ne izabere i imenuje ravnatelja do roka iz prethodnog
stavaka, Upravno vije¢e je duZno imenovati vrditelja duZnosti ravnatelja najduZze do jedne
godine.

(10) Ukoliko Upravno vijee 1 u ponovijenom natjeaju i postupku izbora i
imenovanja ravnatelja ne imenuje Senat ¢e najkasnije u roku od petnaest (15) dana od dana
primitka obavijesti Upravnog vije¢a, imenovati v.d. ravnatelja do izbora i imenovanja novog
ravnatelja, a najduZe na vrijeme od godinu dana.

11



VIIL2.3. Sprijeenost ravnatelja u obavljanju duZnosti
Clanak 26.

(1) U slu¢aju sprijecenosti ravnatelja da obavlja svoje duznosti (odsutnost, bolest i
sl.}, zamjenjuje ga pomoénik ravnatelja.

(2) Pomocnik ravnatelja ima sve ovlasti i obavlja sve poslove ravnatelja predvidene
Zakonom, Statutom Sveucilidta i ovim Statutom, a akte potpisuje uz oznaku ,u.z.*.

(3) U slu€aju sprijeenosti ravnatelja dulje od Sest mjeseci, Upravno vijece ée
pokrenuti postupak izbora i imenovanja novog ravnatelja.

VIIL2.4. RazrjeSenje ravnatelja

Clanak 27.

(1) Ravnatelj moZe biti razrijeden prije isteka mandata na koje je imenovan.
(2) Upravno vijece je duZno razrijesiti ravnatelja:
» ako ravnatelj sam zatraZi razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu,
» ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili propisima kojima se
ureduju radni odnosi dovedu do prestanka ugovora o radu,
¢ ako ravnatelj ne postupa po propisima ili opéim aktima Sveudilidta i
Studentskog centra u Osijeku, ili neosnovano ne izvriava odiuke tijela
Sveucilidta i Studentskog centra u Osijeku ili postupa protivno njima,
¢ ako ravnatelj svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom prouzroéi Studentskom
cenfru u Osijeku vefu Stetu, ako zanemaruje ili nesavjesno obavlja svoje
duZnosti tako da su nastale ili mogu nastati veée smetnje u obavljanju djelatnosti
Studentskog centra u Osijeku,

» usiutaju sprijeCenosti ravnatelja u obavljanju duznosti dulje od Sest mjeseci.
Clanak 28.

(1) Prijedlog za razrjeSenje ravnatelja mogu Upravnom vijeéu podnijeti rektor, Senat
ili natpolovi¢na vecina svih ¢lanova Upravnog vijeca.

(2) Postupak razrjeSenja ravnatelja zapodinje odiukom o pokretanju postupka koju
donosi Upravno vijece natpoloviénom vecinom ukupnog broja ¢lanova Upravnog vijeda.

(3) Postupak provodi i odluduje o razrjesenju ravnatelja Upravno vijede tajnim
glasovanjem natpoloviénom vec¢inom ukupnog broja &lanova Upravnog vijeca u roku od dva
mjeseca od poletka postupka. .

{(4) Prije donoSenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati mogucnost da se
izjasni o razlozima razrjesenja.

(5) U sludaju razrjeSenja ravnatelja, Upravno vijee javnim glasovanjem imenuje
vriitelja duZnosti ravnatelja, najduze na vrijeme od jedne godine.

(6) U sluc¢aju da Upravno vijece nakon provedenog postupka razrje$enja ravnatelja ne
imenuje vréitelja duZnosti ravnatelja, Senat ¢e najkasnije u roku od 15 dana od dana primitka
obavijesti Upravnog vijeca, imenovati v.d. ravnatelja do izbora novog ravnatelja, a najduZe na
vrijeme od godinu dana.

(7) U roku od 30 dana od dana imenovanja vrSitelja duznosti ravnatelja Upravno
vijeée ¢e pokrenuti postupak izbora i imenovanja ravnatelja Studentskog centra u Osijeku.
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VIIL.2.5. Suspenzija ravnatelja
Clanak 29.

(1) Rektor moZe privremeno, najviSe do Sest mjeseci, suspendirati ravnatelja, i to zbog
opetovane neprovedbe odluke tijela Sveudilista v Studentskom centru u Osijeku, $to ima za
posljedicu neostvarivanje jedinstvenog i uskladenog djelovanja svih sastavnica Sveudilista, a
osobito Studentskog centra u Osijeku u skladu sa strateskim i razvojnim odlukama tijela
Sveudilifta o akademskim pitanjima, financijskom poslovanju, pravnom prometu,
investicijama, razvojnim planovima, te o nastupu prema vanjskim partnerima.

Clanak 30.

(1) U slugaju donoSenja odluke o suspenziji ravnatelja iz razloga predvidenog u
prethodnom élanku Ovog Statuta, rektor istovremeno donosi odluku o postavljanju vrSitelja .
duZnosti na nadin i u postupku utvrdenom &lanku 91. Statuta Sveudilista. :

VIIL.2.6. Obustava izvrSenja odluka ravnatelja
Clanak 31.

(1) Rektor moZe obustaviti izvrSenje odluke ravnatelja ako je protivna Zakonu ili
Statutu Sveucilista.

(2) Obustava izvrienja odluka ravnatelja ili drugog tijela biti ¢e obavljena u rokovima
na odgovarajuéi nadin i u postupku utvrdenom u &lanku 92. Statuta Sveuéilista.

VIIL3. Savjetodavna i strucna tijela ravnatelja

Clanak 32.
(1) Ravnatelju u radu pomaZu struéna i savjetodavna tijela i to pomocnik ravnatelja,
taynik i kolegij ravnatelja.

VIIL3.1. Pomo¢nik ravnatelja
Clanak 33.

(1) Ravnatelju u radu pomaZe pomocnik ravnatelja.

(2) Pomoénik ravnatelja je voditelj Poslovne jedinice Zajednitke sluzbe i koordinira
rad zajednickih sluzbi.

(3) Pomoénik ravnatelja pomaZe ravnatelju u organiziranju i koordiniranju rada svih
poslovnih jedinica Studentskog centra u Osijeku, predlaZe ravnatelju mjere za unapredenje
rada i poslovanja Studentskog centra u Osijeku, suraduje sa institucijama, ustanovama i
studentskim udrugama radi ujednadavanja prakse u izvriavanju djelatnosti studentskog
standarda, te obavlja ostale poslove utvrdene Statutom, Zakonom, drugim propisima i opcim
aktima Studentskog centra u Osijeku.

(4) Pomoénik ravnatelja odgovara za svoj rad ravnatelju.
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VIIL3.2. Tajnik
Clanak 34.

(1) Tajnik je voditelj Opée, pravne i kadrovske stuzbe Studentskog centra u Osijeku i
odgovoran je za izvrSenje organizacijskih, struno — administrativnih, pravnih, tehnigkih i
drugih op¢ih poslova Studentskog centra u Osijeku.

(2) Tajnik Studentskog centra u Osijeku obavlja pravne i upravne poslove, tumaéi
zakon i druge propise, obavlja ostale poslove utvrdene Statutom, Zakonom, drugim
propisima i opéim aktima Studentskog centra u Osijeku.

(3) Tajnika bira ravnatelj na temelju javnog natjedaja.

(4) Za tajnika moze biti izabrana osoba koja ima zavrien pravni fakultet i pet godina
radnog iskustva u struci.

(5) Tajnik Studentskog centra u Osijeku odgovara za svoj rad ravnatelju.

VIIL3.3. Kolegij ravnatelja
Clanak 35.

(1) Kolegij ravnatelja je savjetodavno i struéno tijelo ravnatelja koje &ine:
pomo¢nik ravnatelja, tajnik i rukovoditelji poslovnih jedinica i struénih sluzbi.

(2) Ravnatelj priprema, saziva i vodi sjednice Kolegija, koje se u pravilu
odrZavaju najmanje jedanput tjedno.

Clanak 36.

(1) Kolegij ravnatelja obavlja sljedece poslove:
¢ koordinira i prati ¢jelokupnu aktivnost Studentskog centra u Osijeku,
s predlaZe ravnatelju planove, razvojnu politiku i ustrojstvo Studentskog centra
u Osijeku,
¢ predlaZe ravnatelju opce akte,
¢ predlaZze mjere za unapredenje rada struénih sluzbi Studentskog centra u

Osijeku,

¢ predlaZe uskladivanje svih poslovnih aktivnosti Studentskog centra u
Ostjeku,

¢ obavlja i druge poslove utvrdene Statutom, opéim aktima i odlukom
ravnatelja.

(2) Ravnatel] moZe prodiriti Kolegij ravnatelja odgovarajuc¢im voditeljima
ustrojbenih jedinica Studentskog centra u Osijeku ili struénjacima za pojedina pitanja.
IX. PRIHODI, IZDACE I RASPOREDIVANJE DOBITI1
Clanak 37.

(1) Studentski centar u Osijeku je neprofitna organizacija ¢iji se prihodi, izdaci
(rashodi) te financijski rezultat poblize ureduju posebnim Zakonom.
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Clanak 38.

(1) Ukoliko u obavljanju svoje djelatnosti Studentski centar u Osijeku ostvari dobit,
ista se upotrebljava za unaprjedivanje i razvoj djelatnosti Studentskog centra u Osijeku.

(2) Dio dobiti Studentskog centra v Osijeku moze se izdvojiti u proradun Sveuéilista
za kapitalna ulaganja i razvojne programe.

(3) Prema odluci Upravnog vijeéa Studentskog centra u Osijeku, moze se financirati
rad studentskih udruga i drugih organizacija studenata od udjela u prihodu Studentskog centra
u Osijeku od posredovanja pri studentskom zaposljavanju.

X. UREDIVANJE RADNIH ODNOSA
Clanak 39.

(1) Ugovor o radu s Studentskim centrom u Osijeku imaju zaposlenici koji obavljaju
poslove iz djelatnosti Studentskog centra u Osijeku.

(2) Status zaposlenika ureduje se opéim propisima o radu ako Zakonom, Statutom
Sveudéilidta ili ovim Statutom nije drugadije odredeno.

Clanak 40.

(1) Odluka kojom se odluuje o pravu, obvezi i odgovornosti zaposlenika mora biti
dostavljena zaposleniku u pisanom obliku s obrazloZenjem i naputkom o pravnom lijeku.

(2) Protiv odluke odnosno drugog pojedinacnog akta kojim se odluCuje o pravu,
obvezi ili odgovornosti zaposlenika, moze se podnijeti zahtjev za zastitu prava Upravnom
vijeéu u rokn 15 dana od dana primitka pisanog akta (odluke, rje$enja i sL.).

(3) Odluka Upravnog vijeca je konacna.

Clanak 41.

(1) Zaposlenici Studentskog centra u Osijeku imaju pravo izabrati predstavnike u
Radnicko vijeée sukladno Zakonu o radu.

XI. JAVNOST RADA, OBAVJESTAVANJE KORISNIKA USLUGA I POSLOVNA
TAJNA

Clanak 42.

(1) Rad Studentskog centra u Osijeku je javan,

(2) Studentski centar u Osijeku je duzan pravodobno i istinito obavjestavati javnost, a
posebice studente i druge korisnike usluga o obavljanju djelatnosti putem sredstava javnog
priopcavanja, izdavanjern posebnih publikacija, oglaSavanjem na Internet stranici, oglasnim
plo¢ama Studentskog centra u Osijeku, Sveucilista i sastavnica Sveucilista.

(3) Za kontakte te davanje obavijesti sredstvima javnog priopéavanja ovlasten je 1
odgovoran ravnatelj Studentskog centra u Osijeku.

(4) Ravnatelj moZe ovlastiti rukovoditelja poslovne jedinice ili drugog zaposlenika da
daje pojedine obavijesti iz djelokruga svog rada.



Clanak 43.

(1) Pored obavijesti u sredstvima javnog priopéavanja, studenti i drugi korisnici
usluga obavjeStavat ¢e se putern obavijesti na oglasnim plo¢ama Studentskog centra u
Osijeku, Studentskih domova 1 fakulteta te putem usmenih obavijesti (Zbor stanara
Studentskog doma, tribine, usmene informacije na fakultetima, osobni kontakti sa studentima)
1 na drugi primjeren naéin.

Clanak 44.

(1) Studentski centar u Osijeku je duZan odmah, ili iznimno u primjerenom roku, dati
potrebne podatke i naputke svim korisnicima usluga, na njihov zahtjev, informaciju o
uvjetima i nainu pruZanja svojih usluga i obavljanju poslova iz djelatnosti.

(2) Za 1izvriavanje obveze iz stavka 1. ovog €lanka zaduZeni su i odgovorni: pomoénik
ravnatelja, tajnik i rukovoditelji poslovnih jedinica i sluZbi. :

Clanak 45,

(1) Poslovnom tajnom smatraju se podaci koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom,
kao 1 podaci koji se odnose na mjere i na¢in postupanja u izvanrednim okolnostima, na obranu
te podaci koje nadlezna drZavna tijela proglase povjerljivima.

(2) Studentski centar u Osijeku je obvezan Cuvati podatke koji se smatraju poslovnom
tajnom, o éemu neposredno skrbi ravnatelj.

XI1. OPCI AKTI
Clanak 46.

(1) Statut je temeljni akt Studentskog centra u Osijeku.

(2) Statut Studentskog centra u Osijeku donosi Upravno vijece na prijediog ravnatelja,
uz suglasnost Senata.

(3) Izmjene i dopune Statuta donose se na istovjetan nadin na koji se donosi Statut.

Clanak 47.

(1) Opce akte u Studentskom centru u Osijeku donose u okviry svojih nadleZnosti:
Upravno vijece i ravnatel;j .
(2) Upravno vijece donosi:
1. Statut, na prijedlog ravnatelja, uz suglasnost Senata
2. Pravilnik o ustrojstvu radnih mjesta, na prijedlog ravnatelja, uz suglasnost
Senata
3. Poslovnik o radu Upravnog vijeca
(3) Upravno vijeée donosi i druge opée akte kojima se propisuju pitanja djelatnosti
Studentskog centra u Osijeku.
(4) Ravnatelj donosi:
1. Pravilnik o radu, uz suglasnost Upravnog vijeca
2. Pravilnik o platama, uz suglasnost Upravnog vijeca
3. Pravilnik o zastiti na radu
4. Pravilnik o zastiti od pozara
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5. Pravilnik o popisu (inventuri } imovine i obveza
6. Pravilnik o domskom redu i uvjetima boravka studenata u Studentskom
domu
(5) Ravnatelj donosi i druge opée akte u okviru svoje nadleznosti.

Clanak 48.

(1) Upravno vijece i ravnatelj donijet ¢e opée akte utvrdene ¢lankom 47. ovog Statuta
u roku od 3est (6) mjesect od dana stupanja na snagu ovoga Statuta, odnosno najkasnije do
podetka akademske 2009./2010. godine, ukoliko Zakonom nije utvrden drugi rok.

(2) Do dono3enja opéih akata iz prethodnog stavka primjenjivat e se postojeci opéi
akti, osim odredaba koje su u suprotnosti s ovim Statutom.

XTI PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 49.

(1) Ravnatelj Studentskog centra u Osijeku imenovan po odredbama ranije donesenih
propisa, nastavlja s radom do isteka mandata na koji je imenovan.

(2) Osoba navedena u stavku 1. ovog ¢&lanka, nakon isteka mandata po prijadnjim
propisima moZe se ponovno kandidirati u postupku izbora prema odredbama Zakona, Statuta
Sveudilidta i ovog Statuta.

Clanak 50.

(1) Stupanjem na snagu ovog Statuta, podruZnica pod nazivom Sveucilidte Josipa
Jurja Strossmayera u Osijeku, Studentski centar u Osijeku, podruZznica Virovitica nastavlja
svoje - poslovanje kao posebna ustrojbena jedinica Studentskog centra u Osijeku radi
posredovanja pri povremenom i privremenom zaposljavanju studenata.

Clanak 51.

(1) Statut stupa na snagu osmog dana od dana objavljivanja na oglasnoj ploéi
Studentskog centra u Osijeku.

Clanak 52.

(1) Danom stupanja na snagu ovog Statuta prestaje vaziti Statut Studentskog centra u
Osijeku od 06. prosinca 1994. godine, te Odluka o Izmjenama i dopunama Statuta od 13.
srpnja 1995, godine, Odluka o Izmjenama i dopunama Statuta od 24. rujna 1996. godine,
Odluka o Izmjenama i dopunama Statuta od 15. veljade 2001. godine, Odluka o Izmjenama i
dopunama Statuta od 1 1. srpnja 2002. godine, Odluka o Izmjenama i dopunama Statuta od 01.
lipnja 2004. godine, Odluka o Izmjenama i dopunama Statuta od 01. veljace 2005. godine,
Odluka o Tzmjenama i dopunama Statuta od 22. svibnja 2006. godine, Odluka o lzmjenama i
dopunama Statuta od 21. veljate 2008. godine.
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